
本業において、実際に売上が上がる仕組みまで
知りたい社長に、CTPTマーケティングを活用し
売れる仕組みづくりの手法をお伝えします。

キャッシュフローコーチとは？
主に２つの役割を担います！

■ 経営数字を使って、意思決定の判断基準や根拠を裏付けすることで、

経営者の夢やビジョンの実現に貢献します。

■ 社員向けにお金の勉強会を実施することで、社長と社員との立場の

違いからくる危機感のズレを縮め、全社一丸のベクトルをつくります。

平成３０年１１月８日（木）
佐賀商工ビル4階 大会議室G
時間/15：00～18：00
参加費/3,000円

このようなお悩みありませんか？

経営者のお困りごとBEST3を解決！

多くの経営者が抱いている、数字が見えない
ゆえの苦しみや、漠然とした不安を解消します。

社長と社員の危機感のズレを解消して、
社長のビジョンの実現化をサポートします。

セミナー
分かる！

図を描いて経営判断のヒントに。
社内のお金の流れが見えてくる。

会社経営をする上で、決算書が読めなくても数字
に苦手意識を持っていても大丈夫です！
安心して下さい。

どんな方でも図を描くだけで、自社のお金の構造がすぐにわかり、

感覚的に下していた経営判断が、根拠のある判断へと変わります。

つまり「いかに利益を上げるか」をご自身で考えられるようにな

るのです。社員を増やしていいのか？借金はいくらまで出来るの

か・・・経営判断のヒントがこのセミナーで得られます。

FAXお申込み 下記すべてにご記入のうえ、ファックスにて送信してください。
申込み
FAX番号 0952-31-5117

フリガナ フリガナ
お名前 貴社名

Eメール 電話番号

住所 〒 － FAX番号

1

2

3

※個人情報はキャッシュフローコーチ佐賀からの各種連絡・情報提供の為に利用することがございます。それ以外の目的には使用致しません。



＜講師プロフィール＞

■木貞 哲夫（きさだ てつお） きさだ社会保険労務士事務所

西日本シティ銀行にて７年半勤務し、法人融資を通して資金繰りや財務改善のサポートを行う。

経営者のお困りごとのトップにある「お金のモヤモヤ」と「社員へのイライラ」を解消するために、

「キャッシュフローの見える化」のサポートや、「社員と関わる社外の経営幹部」という立ち位置で

社員との面談や社員向けの会社のキャッシュフロー研修などを精力的に行っている。

また、経営者の想いが込められた「社員の行動指針」「人事評価シート」の策定には定評があり、

顧問先へのサポートだけでなく、佐賀県中小企業家同友会などで講師も行っている。

一般社団法人日本キャッシュフローコーチ協会とは？
HP：https://www.jcfca.com
「自分のビジョンを実現しながら、人のビジョン実現化を応援する」というこだわりを持ちながら
「ビジョンとお金を両立して、 社長と社員が夢や人生観を語り合える世界を実現する」という
使命を果たすことを目的とした団体です。
私たちは、クライアントの社外CFOとして経営数字を使って社長の本業の発展をサポートする
「キャッシュフローコーチ」であり、 お互いのビジョン実現を支え合う同志です。
税理士、社会保険労務士、中小企業診断士、ファイナンシャルプランナー、コンサルタントなど
約３００名が加盟し、佐賀県では４名が活躍しています。

〒849-0919 佐賀市兵庫北2-16-13
電話：0952-20-1055
URL https://jcfca-saga.com/

一般社団法人

日本キャッシュフローコーチ協会 佐賀支部

「次のビジョンを考える機会になりました」（自動車整備業の経営者Ｋ様）

「経営計画の大切さが理解できたのと同時にこれから先の経営の楽しみが

できました」（飲食店の経営者Ｉ様）

「決算書をブロックパズル化することで決算書が理解しやすくなりました」

（歯科医院の経営者Ｋ様）

「本業のキャッシュフローの計算方法や、社員への経営の説明の仕方が

参考になりました」（薬局の経営者Ｉ様）

「低成長時代のマーケティングのコツが参考になりました」

（創業予定のＮ様）

「ＣＴＰＴマーケティングを自社に当てはめて考えてみます」

（印刷会社の経営者Ｉ様）

「お金のブロックパズルを使いながらＣＴＰＴマーケティングを

活用して経営の再構築をしたいと思います」

（農業法人の経営者Ｍ様）

平成30年7月26日に開催したセミナーにおいて20名の方にご参加頂きました。

以下のようなお声を頂くことができました！

■公門 章弘（くもん あきひろ）

１５年以上にわたって、２００人以上の顧問先社長を指導してきた「財務」と「税務」のプロ。

税理士として活動する中で中小企業経営者のドンブリ経営ぶりを目の当たりにする。

税金計算より先に顧問先の経営をよくする支援の必要性を痛感した。

近年では、キャッシュフローコーチとしての活動に力を入れ、

社長の漠然としたお金の不安を取り除くことに力を入れている。

また、くもん増販増客センターを立ち上げ、売れる仕組みづくりの支援にも取り組んでいる。

元銀行員、キャッシュフローコーチ、社会保険労務士

くもん増販増客センター代表、キャッシュフローコーチ、税理士

きさだ社会保険労務士事務所

公門税理士事務所


